
 

 

TRIDONIC CASE STUDY „Automated flicker measurement“ 

„Automatizovano merenje treperenja svetlosti“ 

 

 

Kompanija TRIDONIC, u saradnji sa Elektronskim fakultetom organizuje takmičenje na 

temu „Automated flicker measurement – Automatizovano merenje treperenja 

svetlosti“ .  

• Takmičenje je prevashodno namenjeno studentima treće i četvrte sa departmana 

Elektronika, Mikroelektronika. 

• Prezentacija kompanije i studije slučaja biće održana 27.05. od 13h.  

• Tokom juna kompanija TRIDONIC organizovaće za prijavljene timove „Otvorena 

vrata i konsultacije“ sa ciljem pripremanja idejnih rešenja i kompanijske podrške.  

• Predstavljanje najboljih rešenja timova planira se za početak jeseni 2026. godine u 

kompaniji TRIDONIC pred menadžment timom kompanije i grupom profesora. 

• Komisiju činiće profesori sa fakulteta i predstavnici kompanije TRIDONIC  

Ispred Zumtobel Group i TRIODNIC kompanije, na prezentaciji biće: 

Ljubiša Radulović, Head of Product Support, TRIDONIC. 

Milan Đorđević, Head of RND, TRIDONIC i Bojan Koijčić, Team Leader RND, TRIDONIC. 

Dijana Aleksić Panajotov, Training and Development, HR Zumtobel Group Niš 



 

 

Uputstvo za prijavu na takmičenju: 

➢ Prijava timova biće moguća do 10. juna.  

➢ Tim može sadržati najmanje 3 najviše 5 članova. Timovi se formiraju sami prema 

predloženom zahtevu (treća i četvrta godina pomenutih departmana) . Maksimalni 

ukupni broj članova: 25 takmičara. U slučaju prijava većeg broja timova/ učesnika 

biće organizovana selekcija u saradnji sa fakultetom.  

➢ Za registraciju timova potrebno je da kapiten prosledi imena i prezimena članova, 

smer i godinu na fakultetu, aktivne mejl adrese i broj telefona svih učesnika kao i 

potvrdu sa fakulteta o aktivnom statusu studenta i upisanoj godini studija. 

➢ Prijave je moguće slati na dijana.aleksicpanajotov@zumtobelgroup.com  

 

Benefiti učestvovanja u programu: 

• Učestvovanje u takmičenju moguće je zavesti kao zvaničnu stručnu praksu koju 

su studenti u obavezi da pohađaju na fakultetu. 

• Upoznavanje sa radom i praktično iskustvo u kompaniji TRIDONIC unutar RND 

tima. Konsultacija i rad sa rukovodstvom kompanije i zaposlenima u inženjeringu i 

menadžment timu kompanije, preporuka mentora za CV. 

• Stipendije za najbolje studente prilikom takmičenja (Ugovor o mesečnim 

stipendijama i stručnoj praksi u kompaniji)  

• Mogućnost zaposlenja 
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